SZCZEGOLY PRACY NA STANOWISKU — KIEROWNIK
PLACOWKI WYPOCZYNKU

Miejsca pracy: Zatrudniamy Kierownikéw Placowek Wypoczynku na naszych bazach
kolonijnych:

- nad morzem: Puck, Jastrzebia Goéra, teba, Ustka, Poddabie, tazy, Rewal,
Kotobrzeg, tukecin i inne.

- W gorach: Wista, Szczyrk, Kroscienko nad Dunajcem, Rabka Zdréj, Polanica Zdrdj i
inne.

Termin i czas pracy: przedziat czasowy od 29.06.2014r. do 31.08.2014r.
W tym czasie uzgadniamy termin pracy. Zatrudniamy na okresy min. 3-4 tygodniowe
w podanym przedziale czasowym. Ewentualnie konkretne turnusy.

Wymagania: wyksztatcenie wyzsze (kierunki zwigzane z przedsiebiorczoscia,
pedagogika, geografig, biologig, wychowaniem fizycznym i animacjg k-0), czynny
nauczyciel lub emeryt, dobrze jesli sq ukonczone studia podyplomowe z zakresu
kierowania placowka oswiatowg, uprawnienia kierownika placowki wypoczynku,
wychowawcy kolonijnego. Ksigzeczka zdrowia do celéw sanitarnych, ubezpieczenie
OC, zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Prosimy o przestanie zeskanowanych dokumentow potwierdzajacych
wyksztalcenie i odbyte szkolenia.

Doswiadczenie: udokumentowana praca na stanowisku kierownika placowki
wypoczynku na koloniach i obozach.

Zakres czynnosci: Kierownik w zaleznosci od bazy (jej wielkos¢) petni role
kierownika wypoczynku danego turnusu. Kierownik placéwki wypoczynku:
organizacja placowki, kierowanie placdwka, opieka nad uczestnikami, odpowiada za
bezpieczenstwo wychowankdéw, nadzér, zarzadzanie i kierowanie podlegta kadra,
realizacja programu pobytu, odpowiedzialno$¢ za przekazany sprzet i materiaty,
prowadzenie wiasciwej dokumentacji (wymagane druki Organizatora).

Wynagrodzenie:

- I grupa - (spetnione wymagania, bez doswiadczenia w pracy samodzielnej
na stanowisku kierownika placéwki) - stawka 1900 zt brutto/31 dni,

- II grupa - (spetnione wymagania, 1-3 letnie doswiadczenie w pracy
samodzielnej na stanowisku kierownika placéwki, min. 1 roczna wspétpraca z
Naszym biurem) - stawka 2100 zt brutto/31 dni lub w zaleznosci od oceny
spetnienia wymagan w widetkach 1900 - 2100 zt brutto/31 dni,

- III grupa - placéwki wypoczynku powyzej 100 osob (spetnione wymagania,
powyzej 3 letnie doswiadczenie w pracy samodzielnej na stanowisku
kierownika placowki, min. 2 letnia wspodtpraca z Naszym biurem) - stawka
2400 zt brutto/31 dni lub w zaleznosci od oceny spetnienia wymagan w
widetkach 2100 - 2400 zt brutto/31 dni.

Warunki ogodlne:

1. Zwracamy koszty dojazdu i powrotu na placéwke (pociag 2 klasa), samochdd -
koszt paliwa. Na bazie uzywanie samochodu zgodnie ze stawka kilometrowg
Poltur-u, telefon zwrot kosztéw - biling lub telefon firmowy.

2. Z osobami zostaje podpisana umowa o dzieto (stanowisko ma jeszcze bardziej
szczegbtowe zakresy obowigzkéw, =zataczniki i informacje). Po podpisaniu
umowy obowigzkowy udzial w szkoleniu kadry kierowniczej BP Poltur w
terminie 16-18.05.2014r. Szkolenie jest bezptatne.

3. Wiasciwe wpisy w ksigzeczce zdrowia oraz polise OC osoby podejmujace prace
uzyskujg na koszt wtasny (mozliwos¢ wykupienia polisy u Zleceniodawcy - koszt
25 zt - odciggany z rachunku).

Firma, z ktorq beda podpisane umowy:
Poltur Polska Sp. z 0. 0., Zielona Gora, ul. Prosta 53.



