SZCZEGOLY PRACY NA STANOWISKU - PIEL EGNIARKA

Miejsca pracy: Zatrudniamy Pielegniarki na naszych bazach kolonijnych:
- nad morzem: Puck, Jastrzebia Gbéra, teba, Ustka, Poddabie, tazy, Rewal,
Kotobrzeg, tukecin i inne.

- w gérach: Wista, Szczyrk, Kroscienko nad Dunajcem, Rabka Zdrdj, Polanica
Zdréj i inne.

Termin i czas pracy przedziat czasowy od 29.06.2014r. do 31.08.2014r.
W tym czasie uzgadniamy termin pracy. Zatrudniamy na okresy min. 3-4
tygodniowe w podanym przedziale czasowym. Ewentualnie konkretne turnusy.

Wymagania: prawo wykonywania zawodu - pielegniarka lub ukonczone studia -
ratownictwo medyczne, ksigzeczka zdrowia do celdw sanitarnych, ubezpieczenie
OC, niekaralnosc¢.

Prosimy o przestanie zeskanowanych dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie i odbyte szkolenia.

Doswiadczenie: udokumentowana praca na stanowisku pielegniarki z dzie¢mi i
mtodziezg (kolonie-obozy).

Zakres czynnosci: opieka pielegniarska nad dzie¢mi i miodziezg podczas pobytu
na bazie kolonijnej (24 godz.). Zabezpieczanie pierwszej pomocy
przedmedycznej podczas realizacji pobytu. Opieka nad organizacjg izolatek,
apteczkami, szkolenie wychowawcéw w zakresie pierwszej pomocy, sporzadzanie
wymaganej dokumentacji. Wyposazamy gabinety pielegniarskie w
niezbedne materiaty.

Wynagrodzenie:

- I grupa (spetnione wymagania, bez doswiadczenia w pracy samodzielnej
na stanowisku pielegniarki) — stawka 1500 - 1600 zt brutto/31 dni,

- Il grupa (spetnione wymagania, 1-3 letnie doswiadczenie w pracy
samodzielnej na stanowisku pielegniarki) — stawka 1700-1800 zt brutto/31
dni (zalezna od oceny spefnienia wymogow, min. 1 roczna wspdipraca z
Naszym biurem lub potwierdzona min. 3 letnia na podobnym stanowisku
wspoOtpraca z innym biurem w zakresie obstugi grup kolonijnych i
obozowych),

- III grupa (spetnione wymagania, powyzej 3 letnie doswiadczenie w pracy
samodzielnej na stanowisku pielegniarki, min. 1 roczna wspotpraca z
Naszym biurem) - stawka 1900-2000 zt brutto/31 dni (zalezna od oceny
spetnienia wymogow).

Warunki ogodlne:

1. Zapewniamy zakwaterowanie (rézne w zaleznosci od standardu bazy, pokoje
wieloosobowe, adaptowane pomieszczenia - w zwigzku, iz sg to placowki
wypoczynku dzieci i miodziezy obowigzuje Regulamin Bazy - w przypadku
naruszenia dyscypliny rozwigzujemy umowe ze skutkiem natychmiastowym).
Pielegniarka najczesciej mieszka samodzielnie w pokoju/sali/pomieszczeniu, w
ktérym prowadzi gabinet pielegniarki.

Zapewniamy wyzywienie (trzy positki dziennie, godz. ustala kierownik bazy).

Zwracamy koszty dojazdu i powrotu (razem do 120 zt, pocigg 2 klasa, tylko po

przedstawieniu biletéw).

4. Z osobami zostaje podpisana umowa o dzielo (kazde stanowisko ma jeszcze
bardziej szczegotowe zakresy obowigzkow, zatgczniki i informacije).

5. Witasciwe wpisy w ksigzeczce zdrowia oraz polise OC osoby podejmujgce prace
uzyskujg na koszt wtasny (mozliwos¢ wykupienia polisy u Zleceniodawcy - koszt

25 zt - odciggany z rachunku).

W N

Firma, z ktoérq beda podpisane umowy:
Poltur Polska Sp. z 0. 0., Zielona Gora, ul. Prosta 53.



